
 



รายงานผลการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 
๑. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น .) เขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ได้ดำเนินงานโดยร่วมเป็นเครือข่ายในการติดตาม ความก้าวหน้าในการกระจาย
อำนาจ การบริหารจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในการเป็นแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการ 
และการมีส่วนร่วมในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามตัวชี้วัดและเกณฑ์ 
การประเมินผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่ 
การศึกษา โดยมีขอบข่ายการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ตามกฎกระทรวงกำหนด 
หลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ออกเป็น ๔ ด้าน 
ประกอบด้วย ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป เพ่ือให้สามารถ
ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมากำหนดเป็นแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศ การดำเนินงานของหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ โดยดำเนินการดังนี้ 

๑.1 ร่วมแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. เพ่ือดำเนินการร่วมกับคณะ ก.ต.ป.น. ในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ฯ ได้กำหนดจัด การประชุมคณะกรรมการ 
ก.ต.ป.น. ในวันที่ 17 สิงหาคม 2569 เพ่ือร่วมกันศึกษาบริบท วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ ตลอดจนทบทวน
นโยบายและกรอบแนวทางการดำเนินงานร่วมกัน ซึ่งถือเป็นกลไกสำคัญในการสร้างความเข้าใจอันดีและเตรียม
ความพร้อมในการขับเคลื่อนแผนงานเชิงยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับสภาพจริงของสถานศึกษาในสังกัด 

๑.2 ประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. และคณะอนุกรรมการฯ ครั้งที่ ๑ เพ่ือร่วมวางแผน การ
ดำเนินงาน การขับเคลื่อน คุณภาพการศึกษา ร่วมวิเคราะห์ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นทุกระดับ ประกอบกับผล
การ ดำเนินงาน ก.ต.ป.น. ที่ผ่านมาเพ่ือกำหนดเป็นแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา ครอบคลุมงานทั้ง ๔ ฝ่ายและสอดคล้องกับจุดเน้น ๖ ด้านของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 

๑.3 จัดทำแผนปฏิบัติการ ก.ต.ป.น. เครื่องมือ และโครงร่างงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ คณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา โดยใช้ CMA 6 STAR Model 
ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่ 

๑.4 ดำเนินการนิเทศ ตรวจ ติดตาม คุณภาพและผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาในสังกัด ด้วย
การนิเทศ สัญจรโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย ๓ อำเภอ ๑๒ กลุ่มเครือข่าย ในภาคเรียนที่  ๑/๒๕๖ ๘ กำหนด
กลุ่มเป้าหมายในการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศ จำนวน 1 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย 
จำนวน 7 โรงเรียน ในวันที่ 19 สิงหาคม ๒๕๖๙ 



๑.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดำเนินงานในวันที่ 20 สิงหาคม ๒๕๖๙ เพ่ือนำข้อมูล
สารสนเทศ ตลอดจนประเด็นปัญหาและข้อเสนอแนะที่ได้จากการลงพ้ืนที่มาประมวลผล วิเคราะห์ และสังเคราะห์
ร่วมกัน พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งกลับให้โรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาแม่สอย นำไปใช้เป็นข้อมูลสะท้อนกลับ (Feedback) ในการปรับปรุง พัฒนา และยกระดับคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้บรรลุตามมาตรฐานและเป้าหมายของเขตพ้ืนที่การศึกษาต่อไปอย่างยั่งยืนคัดเลือกผลงาน 

๑.๖ ประชุมสรุปรายงานผลคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่ 
การศึกษา 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

การดำเนินงานของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ มีโครงสร้างของผู้มีส่วน
ร่วมในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งบูรณาการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการตรวจ
ราชการ การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัด (พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๖) และสอดคล้องกับรูปแบบการบริหาร
จัดการตามโครงสร้าง CMA6 STAR Model (ด้าน Area Based และ Participation) โดยประกอบด้วยภาค
ส่วนสำคัญ ดังนี้ 

2.1 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
มีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 เป็นประธานกรรมการ พร้อม

ด้วยคณะกรรมการที่เป็นผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของรัฐ , ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
เอกชน, ผู้ทรงคุณวุฒิในด้านต่าง ๆ (ด้านการศึกษาปฐมวัย, การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, การวิจัยและประเมินผล, การ
บริหารการศึกษา, ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม) และมีผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
การศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ ทำหน้าที่ในการกำหนดนโยบาย วางแผน พิจารณาแผนงาน และให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

2.2 คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. 
ประกอบด้วย รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ที่กำกับดูแล

กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศึกษา เป็นประธานอนุกรรมการ , ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการศึกษา เป็นรองประธาน, รวมถึงผู้อำนวยการกลุ่มงานทุกกลุ่มในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
ศึกษานิเทศก์ ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการดำเนินงานและปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้รับมอบหมาย  

2.3 ผู้แทนเครือข่ายสถานศึกษาและท้องถิ่น 
ได้แก่ ประธานกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้ง 12 กลุ่ม ซึ่งทำหน้าที่เป็นสะพานเชื่อมโยงความ

ร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และชุมชน  
2.4 ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่ประจำกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้ง ๑๒ กลุ่ม

เครือข่าย ซึ่งทำหน้าที่เป็นกลไกสำคัญในการลงพ้ืนที่ ให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และประสานการนิเทศ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาในสังกัดให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา  



ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการตรวจราชการ การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัด 
กำหนดให้คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ของเขตพ้ืนที่การศึกษา มีบทบาท
หน้าที่ดังต่อไปนี้ (พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๖) 

๒.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มากำหนดเป็นแนวทางในการ
ติดตาม ประเมินผล และนิเทศ การบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

๒.2 กำหนดแนวทางการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การบริหารและการดำเนินการของหน่วยงานและ 
สถานศึกษาในสังกัด 

๒.3 พิจารณาแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์
ของ หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา 

๒.4 ติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผนที่กำหนด 
๒.5 รับทราบผลการติดตาม ประเมินผลและนิเทศการบริหารและการดำเนินการตามแผน และ

ให้ ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๒.6 ส่งเสริมให้มีการประสานงานการติดตาม ประเมินผลและนิเทศการศึกษากับคณะกรรมการ 

และ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๒.7 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการศึกษาตามความจำเป็น 
๒.8 ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

กิจกรรมที่ ๑ แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 

ผลการดำเนิ นงานส่ งผลให้ สำนักงาน เขต พ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต ๖  ได้
คณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ที่มาจากการมีส่วนร่วมของ คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ในการคัดสรรคณะบุคคลที่มี
คุณภาพเพ่ือดำเนินการ ร่วมกับคณะ ก.ต.ป.น. ในการขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาฯ 
กิจกรรมท่ี ๒ ประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. พร้อมคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ จำนวน ๒๖ คน 
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 ดร.วีระศักดิ์ คำล้าน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 เป็นประธานร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น) ประจำปีงบประมาณ 2569 ผ่านระบบ Zoom Meeting จากห้อง
ประชุมศูนย์ปฏิบัติการ DOC (อาคารสพฐ.ชั้น 7) โดยมีพิธีเปิดและบรรยายพิเศษโดยนางภัทรวรรณ ภัทรบวรวุฒิ 
รองเลขาธิการ กพฐ. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการชี้แจงบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการก.ต.ป.น 
และการคัดเลือก ก.ต.ป.น.ต้นแบบระดับประเทศรุ่นที่ 3 การส่ง ก.ต.ป.น. ต้นแบบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ต่าง ๆ ทั่วประเทศ กำลังดำเนินการจัดทำผลงาน และรับการลงพ้ืนที่ประเมินผลงานเชิงประจักษ์ โดย
คณะกรรมการระดับประเทศ 

รายละเอียดของกิจกรรมประกอบด้วย การแนะนำคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น., สรุปรายงานการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ปัจจุบัน, ผล



การดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาฯ ปีการศึกษา ๒๕๖๙, ผลการ
ประเมินความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑, ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓, ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET), ผล
การส่งเสริมสนับสนุนระบบประกันคุณภาพการศึกษา, ผลการส่งเสริมสนับสนุนนิเทศ ติดตาม และขับเคลื่อนด้าน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ., ผลการนิเทศเพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและการจัดการเรียนรู้งานการศึกษาปฐมวัย , ผลการดำเนินโครงการเด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนได้ 
ลายมือสวย ๑๐๐% , และผลการดำเนินโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งระบบสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและเตรียมผู้เรียนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ (Active Learning) 

ผลการดำเนินงานคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. พร้อมคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. จำนวน ๓๓ คน ได้เข้าร่วม
วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานและการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา นำสู่การวางแผนกลยุทธ์การดำเนินงาน เพ่ือยกระดับ
มาตรฐาน และคุณภาพการจัดการศึกษา และกำหนดปฏิทินการตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดกิจกรรมที่ ๓ จัดทำแผนปฏิบัติการ ก.ต.ป.น. เครื่องมือ และโครงร่างงานวิจัย 

รายละเอียดของกิจกรรมประกอบด้วย การแนะนำคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) และคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น., สรุปรายงานการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ปัจจุบัน, ผล
การดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาฯ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ , ผลการ
ประเมินความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑, ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓, ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET), ผล
การส่งเสริมสนับสนุนระบบประกันคุณภาพการศึกษา, ผลการส่งเสริมสนับสนุนนิเทศ ติดตาม และขับเคลื่อนด้าน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ., ผลการนิเทศเพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและการจัดการเรียนรู้งานการศึกษาปฐมวัย , ผลการดำเนินโครงการเด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนได้ 
ลายมือสวย ๑๐๐% , และผลการดำเนินโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งระบบสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและเตรียมผู้เรียนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ (Active Learning) 

ผลการดำเนินงานคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. พร้อมคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. จำนวน ๓๓ คน ได้เข้าร่วม
วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานและการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา นำสู่การวางแผนกลยุทธ์การดำเนินงาน เพ่ือยกระดับ
มาตรฐาน และคุณภาพการจัดการศึกษา และกำหนดปฏิทินการตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดกิจกรรมที่ ๔ ดำเนินการนิเทศ ตรวจ ติดตาม คุณภาพและผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาใน
สังกัด 

ผลการนำเสนอผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
คณะกรรมการ พร้อมคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 

เขต ๖ ได้มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา และนำผลการดำเนินงาน และผลจากการมีส่วนร่วม มาปรับปรุง และพัฒนา
ในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้การดำเนินงานมีทิศทางที่ชัดเจน ตอบสนองต่อความต้องการของทุกฝ่าย ภายใต้
นโยบายทั้งระดับกระทรวง สพฐ. และเขตพ้ืนที่ และได้นำผลจากการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย มาวิเคราะห์ผล และสรุปผลการดำเนินงาน ส่งกลับให้กับโรงเรียนเพ่ือเป็น
ข้อมูลในการปรับปรุง และพัฒงานของโรงเรียนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ ส่งผลให้



สถานศึกษามีคุณภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพ โดยเน้นการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน แก้ปัญหาการอ่านออกเขียน
ได้ของผู้เรียนโดยระดมทรัพยากรและเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วน 

รายละเอียดการดำเนินกิจกรรมของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.
ต.ป.น.) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ซึ่งบูรณาการตาม
กรอบการทำงานเชิงระบบ (วิถีคุณภาพ S-P-D-R-C-A และหลักการ P-R-I-D-E-S) สามารถสรุปรายละเอียดการ
ดำเนินกิจกรรมที่สำคัญได้ดังนี้ 

1. การประชุมวางแผนและขับเคลื่อนการดำเนินงาน (Study & Plan) 
กำหนดจัด การประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ในวันที่ 17 สิงหาคม 2569 เพ่ือร่วมกันศึกษาบริบท 

วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา นโยบายระดับกระทรวง สพฐ. และ  6 จุดเน้นของ สพป.
เชียงใหม่ เขต 6 ตลอดจนร่วมกันวางแผนกลยุทธ์ กำหนดปฏิทิน และเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนการ
ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพจริงของสถานศึกษา  

2. การดำเนินงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษา (Do / Action) 
ดำเนินกิจกรรม การนิเทศสัญจรโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายในกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่

สอย ในวันที่ 19 สิงหาคม ๒๕๖๙ โดยคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. คณะอนุกรรมการ และศึกษานิเทศก์ผู้รับผิดชอบ 
ได้ลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจริงเพ่ือตรวจ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาในสังกัด มุ่งเน้นการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการสถานศึกษาทั้ง 4 ด้าน (วิชาการ งบประมาณ บริหารงาน
บุคคล และบริหารทั่วไป) ตลอดจนการขับเคลื่อนนโยบายและการแก้ปัญหาการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียน  

3. การสรุปผล สะท้อนคิด และนำผลไปพัฒนา (Check, Act & Reflection) 
กำหนดให้มีการ สรุปผลการดำเนินงานในวันที่ 20 สิงหาคม ๒๕๖๙ เพ่ือนำข้อมูลสารสนเทศ ประเด็น

ปัญหา และข้อเสนอแนะที่ได้จากการลงพ้ืนที่นิเทศสัญจรมาประมวลผล วิเคราะห์ และสังเคราะห์ร่วมกัน 
จัดทำรายงานผลการนิเทศติดตามเพ่ือส่งกลับเป็นข้อมูลสะท้อนกลับ (Feedback) ให้แก่โรงเรียนในกลุ่ม

เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย นำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง พัฒนา และยกระดับคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้บรรลุตามมาตรฐานและเป้าหมายสูงสุดของเขตพ้ืนที่การศึกษาต่อไปอย่างยั่งยืน  
 



 


