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คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 20 ปี        
(พ.ศ. 2561-2580) และเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  
ประเด็น การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ภายใต้แนวทางหลัก 3 แนวทาง ประกอบด้วย 
1) สร้างจิตสำนึก และปลูกฝังความซื ่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต และ 3) เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 

 รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทนำนำเสนอข้อมูล
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 บทวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA)  ส่วนที่ 2 แสดงรายละเอียดทิศทางการดำเนินงาน 
ตามตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 6 ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานกิจกรรมโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และส่วนที่ 4 ทิศทางการพัฒนา
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องที ่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จนสำเร็จ 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

ความเป็นมา 
 การทุจริตในสังคมไทยส่งผลกระทบต่อประเทศอย่างมหาศาล และเป็นอุปสรรคสำคัญ 
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองในทุกมิติ  โดยรูปแบบการทุจริตในปัจจุบันมีความซับซ้อน  
และเปลี่ยนแปลงไปจากการทุจริตทางตรง อาทิ การรับสินบนหรือการจัดซื้อจัดจ้างแบบเดิม ไปสู่การทุจริต  
เชิงนโยบายและการทุจริตข้ามชาติที่เชื่อมโยงกับอาชญากรรมอ่ืนๆ ซึ่งส่งผลกระทบในวงกว้าง 
 เพื่อให้เท่าทันต่อสถานการณ์ดังกล่าว รัฐบาลจึงได้ให้ความสำคัญกับการบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างต่อเนื่อง  
โดยมุ่งเน้นการใช้มาตรการทางกฎหมายควบคู่กับการปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึก  
ความซื่อสัตย์สุจริตให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ นอกจากนี้ ยังมีการปรับปรุงกฎระเบียบต่างๆ เพ่ือลดภาระ
ของประชาชน และปิดช่องโหว่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต อาท ิขั้นตอนการอนุมัติอนุญาตและการจัดซื้อจัดจ้าง
ที่ซ้ำซ้อนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเทศไทยได้กำหนดทิศทางให้ทุกภาคส่วน 
บูรณาการการทำงานร่วมกันเพื่อสร้างสังคมที่มีวินัย ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม  โดยมุ่งเน้นการพัฒนา 
ระบบตรวจสอบที่มีอิสระและสร้างกลไกการถ่วงดุลอำนาจที่เข้มแข็ง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งเป็นระยะที่ 2  
ที่เน้นผลสัมฤทธิ ์ในการแก้ไขปัญหาทุจริตที ่ประชาชนและหน่วยงานต้องเผชิญจริง ผ่านความร่วมมือ  
ของภาคส่วนต่างๆ ทั ้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และสื ่อมวลชน โดยมีเป้าหมายหลัก   
คือ การยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล  
เพื่อขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริตให้เห็นผลเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น  เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย 
ใสสะอาด ไทยทั ้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” หน่วยงานภาครัฐจึงต้อง
ดำเนินการตามยุทธศาสตร์ 6 ด้านหลัก ได้แก่ การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต การยกระดับเจตจำนงทาง
การเมือง การสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย การพัฒนาระบบป้องกันเชิงรุก การปฏิรูปกลไกการปราบปราม 
และการยกระดับความโปร่งใส 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติเป็นรูปธรรม สำนักงาน ป.ป.ช. ร่วมกับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ.) ได ้กำหนดแนวทางการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื ่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทาง  
และมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี โดยให้ยึดกรอบยุทธศาสตร์หลักที ่ใช้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
และประพฤติมิชอบ ให้คำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) รายงานผล 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จึงเป็นการแสดงผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมาของหน่วยงาน เพื่อสะท้อนถึงความมุ่งมั่นในการป้องกันการทุจริต การส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม  
และการสร้างธรรมาภิบาลให้เกิดข้ึนอย่างยั่งยืนในหน่วยงาน 
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ข้อมูลของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 6 
 

อำนาจหน้าที่ 
สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  มีหน้าที ่ดำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่  

ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา ตามมาตรา 38 แห่งราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมาตรา 37 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย 
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 

2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั ่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพื้นที่
การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบรวมทั้งกำกับตรวจสอบติดตาม  
การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 

3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
4. กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่างๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัด  

และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
7. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
8. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและ สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา
รูปแบบที่หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

9. ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
10. ประสาน ส่งเสริม การดำเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน  

ด้านการศึกษา 
11. ประสานการปฏิบัติราชการทั ่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั ้งภาครัฐ เอกชน และ                     

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
12. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้างการบริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 6  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

พ้ืนที่เขตบริการ จำนวน 3 อำเภอ สถานศึกษา 85  แห่ง  12 สาขา 

 

 

 

 

 
 
 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

 

ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา 

รองผู้อ ำนวยกำร สพท. 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
และกลุ่มกฎหมายและคดี 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

  

กลุ่มอำนวยการ 

 

กลุ่มนโยบาย 
และแผน 

กลุ่มบริหารงาน 
การเงินและสินทรัพย์ 

 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

อ.ก.ค.ศ. 
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ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  ปีงบประมาณ 2568 

ที ่ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
(คน) 

1. ข้าราชการที่ปฏิบัติงานในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
 1.1 ผู้อำนวยการ 1 
 1.2 รองผู้อำนวยการ  3 
 1.3 กลุ่มอำนวยการ 4 
 1.4 กลุ่มบริหารงานบุคคล 7 
 1.5 กลุ่มนโยบายและแผน 5 
 1.6 กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 6 
 1.7 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 6 
 1.8 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 12 
 1.9 กลุ่มกฎหมายและคดี 2 
 1.10 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 
 1.11 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร 1 
 1.12 หน่วยตรวจสอบสอบภายใน 1 

2. ลูกจ้างประจำ/ลูกจ้างชั่วคราว/พนักงานราชการ 23 
 รวมทั้งสิ้น 71 

 
ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ที ่ รายการ จำนวน 
(คน) 

1 ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด สพป.เชียงใหม่ เขต ๖    92 
2 คร ู 995 
3 พนักงานราชการ 52 
4 ครูอัตราจ้าง 120 
5 ลูกจ้างประจำ 9 
6 ลูกจ้างชั่วคราว (นักการภารโรง) 85 
 รวมทั้งสิ้น 1,353 
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การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment – ITA) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
 สำนักงาน ป.ป.ช. ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต  
และเป็นกลไก ในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม  
โดยใช้ชื่อว่า “การประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) โดยสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา ได้พัฒนานวัตกรรมเครื่องมือ 
การประเมินมาใช้ประเมินสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ได้เริ่มดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นต้นมา และมีการขยายขอบเขตและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้นตามลำดับ   
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(Integrity and Transparency Assessment:  ITA) เป็นการประเมินเชิงบวกที่ครอบคลุมการปฏิบัติราชการ 
ของหน่วยงานภาครัฐ ในทุกมิต ิ ต ั ้งแต่การบริหารงานของผู ้บร ิหารและการปฏิบ ัต ิงานของเจ้าหน้าที่  
ภายในหน่วยงาน มีการประเมิน “ระบบงาน” และ “วัฒนธรรม” ในหน่วยงาน ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงาน
ในภาพรวมที่สะท้อนได้จากการรับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  

กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 
 กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ แบ่งออกเป็น 10 ตัวชี้วัด ดังนี้  
 1) ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 
 2) ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
 3) ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ  
 4) ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
 5) ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
 6) ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน 
 7) ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
 8) ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 
 9) ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
 10) ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 

เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 
 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ มี 3 เครื่องมือ ได้แก่  
 1) แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (แบบ iit) 
 2) แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (แบบ eit) 
 3) แบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (แบบ oit) 
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คะแนนภาพรวมของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  ปี 2564 - 2568 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต  6 ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ตั ้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นต้นมา ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2567  แสดงดังนี้ 

หน่วยงาน 
ผลคะแนน ITA 

ปี 65 ปี 66 ปี 67 ปี 68 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 98.73 98.07 99.46 98.72 
คะแนนเฉลี่ยภาพรวมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกเขต 96.00 96.50 96.25 97.89 

 
คะแนนรายดัชนีของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ปี 2567 – 2568 
 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 รายตัวชี้วัด 
เปรียบเทียบระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  แสดงรายละเอียดดังนี้ 

หน่วยงาน คะแนน ITA 
ภาพรวม 

IIT (30) EIT (30) OIT (40) 

ปี 67 ปี 68 ปี 67 ปี 68 ปี 67 ปี 68 ปี 67 ปี 68 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 

99.46 98.72 29.63 29.64 29.83 29.58 40.00 39.50 

 จากการเปรียบเทียบข้อมูลคะแนนรายดัชนีของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ 2568 พบว่า สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
ได ้คะแนนการประเม ิน ในรายการ IIT ในป ีงบประมาณ 2568 เพ ิ ่มข ึ ้น  ส ่วนรายการ EIT และ OIT  
ในปีงบประมาณ 2568 ลดลงจากเดิม ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
มีจุดที่จะต้องพัฒนาในส่วนการสร้างการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก และการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
ตลอดจนคงสภาพการดำเนินงานในการรับรู ้ผู ้ม ีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  (รายการประเมิน IIT) ให้ต่อเนื ่อง 
และยกระดับการประเมินเพ่ือความยั่งยืนต่อไป  
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แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีแนวทางและข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1. ทบทวนข้อมูลและบริบทที่เก่ียวข้อง 

2. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยใช้กรอบแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต ระยะที่  3 และแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติม ิชอบ  
และกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
กรอบการประเมิน 10 ตัวชี้วัด ITA 
 1) การปฏิบัติหน้าที่            2) การใช้งบประมาณ 
 3) การใช้อำนาจ                      4) การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
 5) การแก้ไขปัญหาการทุจริต 6) คุณภาพของการดำเนินงาน 
 7) ประสิทธิภาพของการสื่อสาร 8) การปรับปรุงระบบการทำงาน 
 9) การเปิดเผยข้อมูล          10) การป้องกันการทุจริต  
เครื่องมือ ประกอบด้วย 
 1) แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (แบบ IIT) 30% จำนวน 5 ตัวชี้วัด 15 คำถาม 

- การปฏิบัติหน้าที่  - การใช้งบประมาณ  - การใช้อำนาจ 
- การใช้ทรัพย์สินของราชการ  - การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
2) แบบการวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (แบบ EIT) 30% จำนวน 3 ตัวชี้วัด 9 คำถาม 
- คุณภาพของการดำเนินงาน 
- ประสิทธิภาพของการสื่อสาร 
- การปรับปรุงระบบการทำงาน 
3) แบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (แบบ OIT) 40% จำนวน 2 ตัวชี้วัด 35 ข้อมูล 
- การเปิดเผยข้อมูล 
-  การป้องกันการทุจริต 

3. เสนอแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  
เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบ ให้ทุกหน่วยงานถือปฏิบัติ
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกนัและปราบปรามทุจริต 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามทุจริตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อโครงการ                         โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 กิจกรรมเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต 

หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ     กลุ่มกฎหมายและคดี 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

ระยะเวลาดำเนินการ                มีนาคม – กันยายน 2568 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริตให้กับนักเรียน ครู 

ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
2. เพื่อพัฒนาและยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา (ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีบประมาณ พ.ศ. 2568 

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ บุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 6 ร้อยละ 90  

มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต รวมถึงนักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 6 มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ด้านคุณภาพ  
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ผ่านเกณฑ์การประเมินประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ( ITA Online) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ทุกตัวชี้วัด และมีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
อย่างต่อเนื่อง 
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- สถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ผ่านเกณฑ์  
การประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ( ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง 

กลุ่มเป้าหมายโครงการ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

2. นักเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
 3. ผู้บริหารสถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
 4. สถานศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  

สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ ครอบคลุมสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 6 

วิธีการดำเนินงาน ใช้กระบวนการ PDCA 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนที่ 1  ขั้นวางแผนการดำเนินงาน (P)  
1) จัดเตรียมข้อมูล และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
2) วางแผนการกำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
3) วางแผนกำหนดกิจกรรมที่ควรจัดในโครงการ 
4) วางแผนกำหนดคณะกรรมการดำเนินงานและกิจกรรม  
ขั้นตอนที่ 2  ขั้นปฏิบัติตามแผนการดำเนินงาน  (D) 
1) ประชุมคณะทำงานฝ่ายบริหาร/ฝ่ายอำนวยการ 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรรม 
3) ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

- จัดประชุมบุคลากรในสำนักงานเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกรอบการประเมิน ITA 2567 
- จัดประชุมคณะกรรมการฝ่ายบริหารเพื่อปฏิบัติการทำแผนพัฒนาการขับเคลื่อนโครงการ 

4) ดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนงานที่กำหนด ดังนี้ 
กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ( ITA Online) 2025 และปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ 
การทำงาน 
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ขั้นตอนที่ 3  ขั้นตรวจสอบ/ประเมินผล/นำผลมาวิเคราะห์  (C) 
1) แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมิน 
2) กำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตามและประเมิน 
3) ดำเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมิน 
4) วิเคราะห์ผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมิน 
5) สรุปและรายงานผลการวิเคราะห์ผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 

ขั้นตอนที่ 4  ขั้นปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน  (A) 
1) ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
2) นำเสนอความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงานการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน 
3) ปรับปรุงแก้ไขกระบวนการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ 
4) สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นตอน ระยะเวลาและผู้รับผิดชอบการดำเนินกิจกรรมที่จัดในโครงการ 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานที่/พื้นที่

ดำเนินการ 
1 กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ต.ค. 67 - ก.ย. 
68 

20,000 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ
ตามแผนดำเนินการ 

สพป.ชม.6 

2 กิจกรรมที่ 2 การยกระดับผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online) 2025 และปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพการทำงาน 

พ.ค. – ก.ย. 68 10,000 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ
ตามแผนดำเนินการ 

 
สพป.ชม.6 

รวมเป็นเงินจำนวนทั้งสิ้น 30,000   
หมายเหตุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

งบประมาณ 
 1. งบประมาณจำนวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04008/ว607 ลงวันที่ 
24 เมษายน 2568 และหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ 04002/ว1775 ลงวันที่ 
29 เมษายน 2568 
 2. รายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมาณตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตั้งแต่ไตรมาสที่ 3 -4 
รวมกัน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 6 มีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 

- รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- แบบรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 6 และสถานศึกษาในสังกัด มีการพัฒนาและ
ยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 

- รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- แบบรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 มีผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
(ITA) ปีงบประมาณ 2567 เพ่ิมสูงขึ้น  

ร้อยละ 96 

สถานศึกษาในสังกัด ที่เข้ารับการประเมิน ITA มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 (ITA) 
ปีงบประมาณ 2568 เพ่ิมสูงขึ้น 

ร้อยละ 95 

บุคลากรในสังกัดทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลเชิงบวกท่ีครอบคลุมการปฏิบัติ
ราชการทุกมิต ิสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 

ครู ผู้บริหาร และบุคลากร ทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ และพฤติกรรมในการต่อต้าน การทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

ร้อยละ 90 

ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. บุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ตรงตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต มีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม 

2. บุคลากรทางการศึกษามีความตื่นตัวและไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ 
3. สถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 มีการดำเนินงานตาม

ภารกิจอย่างโปร่งใส มีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตที่เข้มแข็งและรู้เท่าทันต่อสถานการณ์การทุจริต 
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การติดตามประเมินผล 
 1. การนิเทศ กำกับ ติดตามและการรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
โดยผู้รับผิดชอบโครงการโรงเรียนสุจริต ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 2. การรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ด้วยวิธีการ
ออนไลน์ ผ่านทางเวปไซต์โครงการโรงเรียนสุจริต (www.uprightschool.net) โดยผู้รับผิดชอบโครงการ
โรงเรียนสุจริต ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 3. การนิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  โดยสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 

4. การประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาและสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA Online) 
 
 
 

http://www.uprightschool.net/
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ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
และเขตพื้นที่การศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (กจิกรรมเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต)  ปงีบประมาณ 2568 

 

 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  ได้ดำเนินการสรุปผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี 2568 ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน 

การทุจริตของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 โดยได้ใช้จ่าย

งบประมาณ ในโครงการทั้งสิ้น 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) ดังนี้ 

 1. กิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา งบประมาณ 20,000 บาท 
 2. กิจกรรมการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 2025 งบประมาณ 10,000 บาท 

กิจกรรมหลัก 1. กิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา งบประมาณ 18,300 บาท 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมรวมพลังสรรค์สร้าง
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
สุจริต เข้าแถวเคารพธงชาติ 

ทุกวันจันทร์แรกของเดือน สพป.เชียงใหม่ เขต 6 
ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
หน้าเสาธง ซึ่งเป็นการจัดกิจกรรมที่มุ่งผลให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้มี
ระเบียบวินัย และตระหนักถึงภาระหน้าที่ของตน
ในการปฏิบัติงาน โดยผู้บริหารการศึกษาและ
ผู้อำนวยการกลุ่ม จะได้แจ้งข้อราชการและพบปะ 

ไม่ใช้งบประมาณ ทุกวันจันทร์แรกของเดือน
ในปีงบประมาณ 2568 

ทุกกลุ่ม 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

  กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็น
ประจำ หน้าเสาธง 

   

2 กิจกรรมตักบาตรทุกวันศุกร์ ทุกวันศุกร์แรกของเดือน สพป.เชียงใหม่ เขต 6  
ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง พระ 3 รูป เพ่ือให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้ทำบุญร่วมกัน 
สร้างความสามัคคี และเป็นการทำจิตใจให้ผ่องใส 
พร้อมกับการทำงาน และเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริม
จริยธรรมให้แก่บุคลากร 

ไม่ใช้งบประมาณ ทุกวันศุกร์แรกของเดือนใน
ปีงบประมาณ 2568 

ทุกกลุ่ม 

3 การจัดทำสื่อ/ ป้ายประชาสัมพันธ์
ขั้นตอนการให้บริการ และสื่อ
รณรงค์ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ No Gift Policy 
 

สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ได้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
ขั้นตอนการให้บริการ ติดต้ังในกลุ่มงา ต่างๆ 
ณ สพป.เชียงใหม่ เขต 6 รวมทั้งได้จัดทำป้าย 
โฟมบอร์ด เพ่ือรณรงค์ตามนโยบาย No Gift 
Policy งดให้ งดรับของขวัญ ปีงบประมาณ 2568 
ป้ายโฟมบอร์ดโครงการเขตสุจริต และสติ๊กเกอร์ 
โลโก้โครงการเขตสุจริต 

2,680 บาท แบ่งเป็น  
1) ค่าจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
ขั้นตอนการให้บริการ จำนวน 
5 ป้าย เป็นเงิน 2,030 บาท 
2) ค่าจ้างทำป้ายโฟมบอร์ด 
No Gift Policy, ป้ายวงกลม 
โฟมบอร์ดโครการเขตสุจริต 
และสติ๊กเกอร์โลโก้โครงการ
เขตสุจริต เป็นเงิน 650 บาท 

วันที่ 15 กรกฎาคม 2568  
– 5 กันยายน 2568 

กลุ่มกฎหมายและคดี 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

4 กิจกรรมประกวดคลิปสั้นป้องกัน
การทุจริต  

สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ได้จัดการประกวดคลิปสั้น
ป้องกันการทุจริต (คลิปสั้นรณรงค์การสร้าง
ระเบียบวินัยและความรักในสถาบันหลักของชาติ) 
เมื่อช่วงเดือนพฤษภาคม 2568 และได้ดำเนินการ
ตัดสินการประกวดคลิปสั้นและประกาศ ในวันที่ 
15 กรกฎาคม 2568 สพป.เชียงใหม่ เขต 6  
ได้แสดงความยินดีกับโรงเรียนที่ชนะการประกวด 
จึงได้จัดทำเกียรติบัตรพร้อมกรอบมอบให้แก่ผู้ชนะ
การประกวดคลิปสั้น โดยโรงเรียนที่ชนะเลิศ คือ 
โรงเรียนบ้านขุนกลาง ลำดับที่ 2 โรงเรียนบ้านเนิน
วิทยา และลำดับที่ 3 โรงเรียนชุมชนตำบลท่าผา 
รางวัลชมเชย ได้แก่ โรงเรียนบ้านแจ่มหลวง และ
โรงเรียนบ้านแม่มะลอ รางวัล Popular Vote 
ได้แก่ โรงเรียนศรีจอมทอง และเผยแพร่ข่าวลง
เว็บไซต์และ Facebook ของ สพป.เชียงใหม่ เขต 6 

2,550 บาท  
ค่าจ้างทำเกียรติบัตรพร้อม
กรอบรูป จำนวน 17 กรอบ 
เป็นเงิน 2,550 บาท 
 

วันที่ 15 พฤษภาคม - 15 
กรกฎาคม 2568 

กลุ่มกฎหมายและคดี 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

5 โครงการอบรมให้ความรู้ 
การป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ การป้องกัน 
การรับสินบน ป้องกันการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด  
โดยธรรมจรรยาสำหรับหน่วยงาน 

สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ได้จัดโครงการให้ความรู้

เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ในสถานศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 

2568 ณ โรงเรียนบ้านแจ่มหลวง อ.กัลยาณิวัฒนา 

จ.เชียงใหม่ เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษา และครู  

ในสังกัด สพป.เชียงใหม่ เขต 6 มีความรู้ความเข้าใจ 

และตระหนักถึงปัญหาในเรื่องการทุจริตคอร์รัปชัน 

และการเฝ้าระวังการทุจริตหรือการทำผิดระเบียบ

ในการปฏิบัติงาน การป้องกันการทุจริต และสร้าง

ศักยภาพด้านการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล โดยเฉพาะในเรื่องการป้องกัน 

การทุจริต และความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

และผู้เข้าอบรมนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการ

ปฏิบัติงาน อันเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ประสบการณ์ ข้อคิดเห็น สะท้อนปัญหาอุปสรรค 

ในการปฏิบัติงานระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 

13,070 บาท แบ่งเป็น  
1) ค่าจ้างทำป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จำนวน 1 ป้าย เป็นเงิน 450 
บาท  
2) ค่าตอบแทนวิทยากร 
จาก สำนักงาน ป.ป.ช.
เชียงใหม่ เป็นเงิน 2,400 
บาท  
3) ค่าอาหารกลางวัน และ
อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
เป็นเงิน 7,500 บาท 
4) ค่าที่พัก เป็นเงิน 2,000 
บาท 
5) ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางไป
ราชการ เป็นเงิน 720 บาท 

 

วันที่ 24-25 กรกฎาคม 
2568 

กลุ่มกฎหมายและคดี 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

  ในการจัดการอบรมครั้งนี้ ทำในรูปแบบ Onsite 

และ Online มีผู้เข้าร่วม Onsite จำนวน 53 คน 

และ Online จำนวน 74 คน  

1. ด้านปริมาณ : มีผู้เข้าร่วมอบรมเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ ร่วมอบรม Onsite จำนวน 50 คน 
และมีผู้สนใจรับฟังออนไลน์ โปรแกรม Google Meet 
คือ ข้าราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา ของ 
สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ผู้บริหารสถานศึกษาและครู 
โรงเรียนในสังกัดของอำเภอจอมทอง และอำเภอ
กัลยาณิวัฒนา จำนวน 50 คน 
2. ด้านคุณภาพ 
2.1 มีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จเชิงด้านคุณภาพ  
คือ ร้อยละความรู้ความเข้าใจของผู้เข้ารับการอบรม 
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการป้องกันการทุจริต 
มากขึ้นร้อยละ 80 ขึ้นไป โดยใช้เครื่องมือแบบวัด
ความรู้ก่อน-หลังการอบรม (แบบทดสอบความรู้ 
Pre Test/ Post Test) ผ่าน Google form  
ผลปรากฏว่า 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

  - ก่อนการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ความ
เข้าใจ เฉลี่ยร้อยละ 66.40 
- หลังการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ความ
เข้าใจ เฉลี่ยร้อยละ 92.40 
สรุป ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
กฎหมาย ป.ป.ช., แนวปฏิบัตขิองเจ้าหน้าที่
เกี่ยวกับ นโยบาย No Gift Policy, การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา,  
การป้องกันและเฝ้าระวังปัญหาการทุจริตในวงการ
การศึกษาท่ีพบในปัจจุบัน เพ่ิมมากขึ้น 

   

   รวม 18,300 บาท   
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กิจกรรมหลัก 2. กิจกรรมการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 2024 งบประมาณ 
11,700 บาท 

ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ
มาตรการ 

ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ
มาตรการ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ที่ใช้ดำเนินการ 

ช่วงระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมเตรียมความพร้อม และ
ชี้แจงตัวชี้วัดการประเมิน ITA 
Online ปีงบประมาณ 2568 
และประชุมชี้แจงผู้มีส่วนได้เสีย
ภายใน ตอบ iit 

สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ร่วมกับทมีนำ ได้จัดการประชุม 
เพ่ือชี้แจงการจัดทำข้อมูลประกอบการประเมิน ITA 
Online ประจำปี 2568 พร้อมด้วยคณะกรรมการ 
ผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูล ติดตาม ตรวจสอบ 
และรายงานตามตัวชี้วัดฯ ทั้งนี้ ได้ชี้แจงเกี่ยวกับ
การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายใน (แบบ iit) ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 
ได้ทราบด้วย ณ ห้องประชุมแม่ยะ  

8,400 บาท แบ่งเป็น  
1) ค่าอาหารกลางวัน เป็น
เงิน 4,480 บาท 
2) ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม เป็นเงิน 3,920 
บาท 
 

วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 กลุ่มกฎหมายและคดี 

2 ประชุมคณะทำงาน ตอบ OIT สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ร่วมกับทีมติดตามได้จัดการ
ประชุมคณะทำงาน เพ่ือติดตามการจัดทำข้อมูล
ประกอบการประเมิน ITA Online ประจำปี 2568 
ณ ห้องประชุมอินทนนท์ 

3,300 บาท แบ่งเป็น  
1) ค่าอาหารกลางวัน เป็น
เงิน 1,760 บาท 
2) ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม เป็นเงิน 1,540 
บาท 

วันที่  26 มิถุนายน 2568 กลุ่มกฎหมายและคดี 

3 ประชุมคณะทำงาน ตอบ OIT สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ร่วมกับทีมตรวจได้จัดการ
ประชุมในส่วนของการเตรียม ความพร้อมของข้อมูล 
และการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่จะเผยแพร่  

ไม่ใช้งบประมาณ วันที่ 27 มิถุนายน 2568 กลุ่มกฎหมายและคดี 
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(ต่อ) 
ที ่ โครงการ หรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรม หรือ

มาตรการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ที่ใช้ดำเนินการ 
ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

  สู่สาธารณะ บนเว็บไซต์ สพป.เชียงใหม่ เขต 6 และ
ตอบแบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ส่วนของแบบ OIT การประเมิน ITA Online 
ประจำปี 2568 

   

4 ประชุมคณะทำงาน ตอบ OIT สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ร่วมกับทีมตอบ ได้จัดการ
ประชุมเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและตอบ OIT 
ในระบบการประเมิน ITA Online ประจำปี 2568 
ของ สพฐ. ณ ห้องประชุมแม่ยะ 

ไม่ใช้งบประมณ วันที่ 27 มิถุนายน 2568 กลุ่มกฎหมายและคดี 

   รวม 11,700 บาท   
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ส่วนที่ 4 
ทิศทางการพัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
 
 การขับเคลื่อนเขตพื้นที่การศึกษาให้เป็นเขตสุจริตในปีงบประมาณใหม่นี้ ทีมบริหารเขตพื้นที่
การศึกษาให้ความสำคัญและให้ความร่วมมือขับเคลื่อนอย่างเต็มกำลังความสามารถ การขับเคลื่อนนำโดย นาย
วีระศักดิ ์  คำล้าน ผู ้อำนวยการเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 และรองผู ้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ได้แก่ นายพบตะวัน  พานอ่อน และนายสุนทร  ทองสวัสดิ์  ในการขับเคลื่อน
การดำเนินงานครั้งนี้ผนวกกับบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ทุกคนเห็นความสำคัญ มีความตระหนัก  
ตั้งใจส่งเอกสาร หลักฐานและรับการประเมินการส่งเสริมความโปร่งใสในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (OIT+) 
ทั ้ง 2 ด้าน (OIT และ II) ซึ ่งส่งผลให้ระดับการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  ได้ คะแนนการประเมินในภาพรวมสูงขึ้นกว่ารอ้ย
ละ 98.72 โดยให้ประเด็นท้าทายในคะแนนด้านการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ให้มีนวัตกรรมมาช่วย
แก้ไขปัญหาหรือคลดความเสี่ยงการทุจริตให้ลดลง และในรายการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
มีได้คะแนนเต็ม 80 คะแนน เพ่ือการยกระดับการประเมินและเกิดความยั่งยืนต่อไป 
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ภาคผนวก 
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การดำเนินกิจกรรมเพ่ือป้องกันการทุจริต ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
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กิจกรรมที่ดำเนินการตามมาตรการป้องกันการทุจริต ภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
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บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการปฏิบัติราชการเจตจำนงสุจริตและความร่วมมือพัฒนาเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต
เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2568 นายวีระศักดิ์  คำล้าน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 6 และคณะผู้บริหาร ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) เรื่องการปฏิบัติราชการ
ตามประกาศเจตจำนงสุจริต และการร่วมมือพัฒนาเขตพื้นที่การศึกษาสุจริตของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ณ ห้องประชุมแม่ยะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน ตุลาคม 2567 ร่วมกันเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าว
คำปฏิญาณเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของชาติ เสริมสร้างความรัก 
ความสามัคคีในองค์กร สร้างวินัย รู้หน้าที่ ความรับผิดชอบ สละเวลาร่วมกิจกรรม และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย 
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กิจกรรมทำบุญตักบาตร ประจำเดือน ตุลาคม  เนื ่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ตุลาคม 2567 และ 
วันปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2567 
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน พฤศจิกายน 2567 
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน ธันวาคม 2567 
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เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2567 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 ประกาศนโยบาย  

การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
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32 
 

กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน มกราคม 2568 
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กิจกรรมทำบุญตักบาตรต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2568 
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เข้าร่วมการประชุมชี ้แจงแนวทางการขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล  
ในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
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กิจกรรมทำบุญตักบาตร ประจำเดือน มีนาคม 2568 
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เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 
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การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ

โรงเรียนสุจริต) ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบ  ให้มีความรู้ ความเข้าใจ

และสามารถปฏิบัติการดำเนินกิจกรรมประเมิน  คุณธรรมความโปร่งใส ในสถานศึกษา และเพ่ือให้ทุกโรงเรียน

ขับเคลื่อนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน) เป็นแนวทางในการจัดทำรายวิชา

เพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต และการดำเนินจัดกิจกรรมโรงเรียนสุจริต ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน  

การสอนของสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนนั้นเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติต่อไป 
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กิจกรรมเคารพธงชาติ ประจำเดือน เมษายน 2568 สวดมนต์ไหว้พระ เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนักและเห็นคุณค่า

ของชาติ เสริมสร้างความรัก ความสามัคคีในองค์กร สร้างวินัย รู้หน้าที่ ความรับผิดชอบ สละเวลาร่วมกิจกรรม 

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย จากนั ้น ท่านผู ้บริหารการศึกษาได้พบปะ พูดคุย  ข้อราชการสำคัญ 

ให้บุคลากรได้รับทราบและถือปฏิบัติต่อไป 
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การประชุมเตรียมความพร้อมการขับเคลื่อนกิจกรรมเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต ปีงบประมาณ 2568 และ

ประชุมซักซ้อมเตรียมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาออนไลน์ (ITA Online2025) 
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การประชุมชี้แจงการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษา ( ITA Online) และชี ้แจงการตอบแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้เส ียภายใน ( IIT) เพื ่อให้ 

การดำเนินงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
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การประชุมชี้แจงแนวทางขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนสุจริต หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา การใช้แพลตฟอร์มฯ

ประจำปีงบประมาณ 2568 โดยมีเจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต สำนักงาน ปปช.จังหวัดเชียงใหม่ เป็นวิทยากร

ในการอบรมครั้งนี้ 
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นิเทศ กำกับ ติดตามแบบบูรณาการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษ า

(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 2569 
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน มิถุนายน 2568 
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กิจกรรมทำบุญตักบาตร ประจำเดือน มิถุนายน 2568 

 
 



48 
 

เข้าร่วมการประชุมสังเกตุการณ์คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและผู้ควบคุมงานโครงการก่อสร้างอาคารเรียน

แบบพิเศษ โรงเรียนศรีจอมทอง เพ่ือให้การดำเนินงานตรวจรับงานจ้างของโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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การประชุมคณะทำงานจัดทำข้อมูล ติดตาม ตรวจสอบและรายงานตัวชี้วัดการประเมิน ITA Online) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ทีมนำ ทีมตาม ทีมตรวจ ทีมตอบ) เพ่ือตรวจสอบข้อมูลในการรายงานฯ และปรับปรุง

แก้ไขให้ถูกต้อง ครบถ้วน ตามตัวชี้วัด 
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การประชุมคณะทำงานตรวจสอบการรายงานตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ (ITA Online 2025) เพื่อเตรียมพร้อมและตรวจสอบความถูกต้อง

ของการรายงานการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT ในการประเมิน ITA Online กับ สพฐ. 

 



51 
 

เข้าร่วมโครงการกำกับติดตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (2) ระดับพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568 เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน รวมถึงการบูรณาการ 

ความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริตอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านกระบวนการนำเสนอผลการดำเนินงาน  

ของหน่วยงานที่ได้รับงบประมาณ และการแบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากหน่วยงานในพื้นที่ 
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การประชุมคณะกรรมการคัดเลือกการประกวดจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต (คลิปสั้นรณรงค์  

การสร้างระเบียบวินัย และความรักในสถาบันหลักของชาติ) ปีงบประมาณ 2568 
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มอบเกียรติบัตรให้กับโรงเรียนที่ได้รับรางวัล และครู  รวมทั้งโรงเรียนที่ร่วมส่งผลงานเข้าร่วมในการประกวด

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ป้องกันการทุจริต (คลิปสั้นรณรงค์การสร้างระเบียบวินัยและความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
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มอบเกียรติบัตรให้กับผู้อำนวยการโรงเรียนศรีจอมทอง และผู้ทำผลงาน ซึ่งได้รับรางวัล Popular Vote ในการ

ประกวดจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ป้องกันการทุจริต (คลิปสั ้นรณรงค์การสร้างระเบียบวินัยและความรัก  

ในสถาบันหลักของชาติ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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เข้าร่วมพิธีเปิดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การนำเสนอผลงาน และการประกวดแข่งขัน กิจกรรมการเรียนรู้ 

ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับภูมิภาค ภาคเหนือ 
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โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในสถานศึกษา  และสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ หอประชุมโรงเรียนบ้านแจ่มหลวง อ.กัลยาณิวัฒนา จ.เชียงใหม่ 

โดยมีเจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดเชียงใหม่ มาเป็นวิทยากรบรรยาย  

สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้กับผู้บริหาร

สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในพ้ืนที่ อ.กัลยาณิวัฒนา อีกท้ังยังถ่ายทอดการบรรยาย

ผ่านระบบ Google Meet เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งปฏิบัตงิาน

ในพื้นที่ อ.จอมทอง และ อ.แม่แจ่ม และเจ้าหน้าที่ในสังกัด สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ที่มีความสนใจ ได้ร่วม

กิจกรรมด้วย 

 
 



60 
 

 
 

 

 



61 
 

สพป.เชียงใหม่ เขต 6 จัดการอบรมเสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้ปฏิบัติงานบัญชี 

การเงินและพัสดุ ของสถานศึกษาในสังกัด โดยทีมวิทยากรจากสำนักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ 
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สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ดำเนินการติดตามโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุของสถานศึกษา  

ในสังกัด เพื่อติดตามการให้ความรู้ขั ้นตอนการใช้เช็ค และตรวจสอบการรายงานการเคลื่อนไหวเงินฝาก

ธนาคารผ่านระบบ KTB Corporate Online หลังจากที่ได้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการการเปิดบัญชีกระแส

รายวันให้กับโรงเรียนไปแล้ว > กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอินทนนท์ อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ 
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> กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจอมทอง อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



64 
 

> กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าข้าม อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ 
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> กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่สอย อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ 
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ดำเนินการติดตามโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุของสถานศึกษาในสังกัด ในอำเภอแม่แจ่ม 

จังหวัดเช ียงใหม่ เพื ่อเป็นการติดตามการใช้ความรู ้ ข ั ้นตอนการใช้เช็ค และตรวจสอบการรายงาน 

การเคลื่อนไหวเงินฝากธนาคารผ่านระบบ KTB Corporate online หลังจากที่ได้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การเปิดบัญชีกระแสรายวันให้กับโรงเรียนไปแล้ว เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านช่างเคิ่ง 

อำเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ 
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มาตรการป้องกันการทุจริต ในการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการ

สถานศึกษา สังกัด สพฐ. ปี พ.ศ. 2568 
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สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  

ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 สอบภาค ก ณ สนามสอบสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6  
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สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ดำเนินการประเมิน ภาค ค คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง  

รองผู ้อำนวยการสถานศึกษา ปี พ.ศ. 2568 โดยได้มีการประชุมเตรียมความพร้อมของคณะกรรมการ

ดำเนินการสอบ ภาค ค(2) ก่อนการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง

ดังกล่าวด้วย 
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มาตรการป้องกันการทุจริต ในการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ปี พ.ศ. 2568 
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การประชุมคณะกรรมการรับสมัครสอบคัดเลือกบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู  

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  เพื่อให้เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย ถูกต้อง เป็นธรรม และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ตามที่ ก.ค.ศ กำหนด ณ หอประชุมสิริภูมิ สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6 
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สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ดำเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
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สพป.เชียงใหม่ 6 ดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ประจำปี 2568 
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ดำเนินการสอบภาค ค (การสอบสัมภาษณ์) การคัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั ้งเข้ารับราชการ  

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู ้ช่วย กรณีที ่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

สังกัด สพฐ.ปี พ.ศ. 2568 
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน สิงหาคม 2568 
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กิจกรรมทำบุญตักบาตร ประจำเดือน สิงหาคม 2568 
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สพป.เชียงใหม่ เขต 6 ลงพื้นที่เฝ้าระวังการทุจริตการดำเนินโครงการอาหารกลางวันนักเรียน ณ โรงเรียน

ไทยรัฐวิทยา 79 (บ้านหนองอาบช้าง) อำเภอจอมทอง (โดยการสุ่มเลือก) ร่วมกับคณะเจ้าหน้าที่ของ สำนักงาน 

ป.ป.ช. ประจำจังหวัดเชียงใหม่ โดยให้คำแนะนำและร่วมเฝ้าระวัง สังเกตการณ์การดำเนินโครงการอาหาร

กลางวัน ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามคู่มืออาหารกลางวันของ สพฐ. และระเบียบกฎหมาย 
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กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำเดือน กันยายน 2568 
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เข้าร่วมการประชุมสังเกตุการณ์คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและผู้ควบคุมงานโครงการก่อสร้างอาคารเรียน

แบบพิเศษ โรงเรียนศรีจอมทอง เพ่ือให้การดำเนินงานตรวจรับงานจ้างของโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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กิจกรรมทำบุญตักบาตร ประจำเดือน กันยายน 2568 
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