
  



การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม เขต 6 จึงไดดำเนินการกำหนดและปรับปรุง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ตามผลการวิเคราะหและประเมิน
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยกำหนดมาตรการตามตารางดังตอไปนี้ 

 

เหตุการณความเสี่ยง 
(Risk Factor) 

โอกาส/
ผลกระทบ 

มาตรการและการดำเนินการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
L I RS 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. ก.พ. มี.ค 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.การเบิกจายงบประมาณ 
 

3 3 9 1. ควบคุม กำกับ ดูแลให ขาราชการ และ 
บุคลากร ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ และ
แนวปฏิบัติตามคูมือการเบิก คาใชจาย
เดินทาง ไปราชการ/อบรม โดยเครงครัด  
2. จัดประชุมชี้แจงแนวปฏิบัติการเบิก 
คาใชจายเดินทางไปราชการ/อบรม ให
บุคลากรในสังกัดไดรับทราบ เขาใจ และ
สามารถดำเนินการไดอยาง ถูกตองตาม
ระเบียบและหลักเกณฑ ทุกตน
ปงบประมาณ  
3. บรรจุหัวขอการประชุมเรื่องแนว 
ปฏิบัติการเบิกคาใชจายเดินทางไป 
ราชการ/อบรม ในวาระการประชุม 
ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดทุกครั้ง  

         1.กลุมบริหาร 
การเงินและ 
สินทรัพย  
2.กลุมนโยบาย 
และแผน 



 

เหตุการณความเสี่ยง 
(Risk Factor) 

โอกาส/
ผลกระทบ 

มาตรการและการดำเนินการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
L I RS 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. ก.พ. มี.ค 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.การเบิกจายงบประมาณ 
 

3 3 9 4. จัดอบรมการเบิกคาใชจายเดินทาง ไป
ราชการ/อบรมใหกับบุคลากร ภายใน 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ ให
รับทราบและเขาใจระเบียบ หลักเกณฑ 
และแนวทางปฏิบัติในการ เบิกจาย  
5. สรางความตระหนักปลูกจิตสํานึก 
ใหกับบุคลากรผูเบิกคาใชจายเดินทาง ไป
ราชการ/อบรม และผูเก่ียวของ 

         1.กลุมบริหาร 
การเงินและ 
สินทรัพย  
2.กลุมนโยบาย 
และแผน 

2. การใชพลังงาน ไฟฟา/
น้ำ/ สาธารณูปโภค และวัสดุ
ในสำนักงาน 
 

2 3 6 1. ประชุมชี้แจง สรางความตระหนัก 
รวมกันลดการใชพลังงาน  
2. กำหนดมาตรการประหยัดไฟฟา น้ำ 
สาธารณูปโภคและวัสดุในสำนักงาน 
3. จัดทำคูมือการใชงานพลังงาน/ น้ำ /
สาธารณูปโภคและวัสดุในสำนักงาน 
4. จัดทำบัญชีควบคุมการใช ทรัพยากร
ของทางราชการ  
 

         1.กลุมอํานวยการ  
 

 
  



 

เหตุการณความเสี่ยง 
(Risk Factor) 

โอกาส/
ผลกระทบ 

มาตรการและการดำเนินการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 
L I RS 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. ก.พ. มี.ค 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. การใชพลังงาน ไฟฟา/
น้ำ/ สาธารณูปโภค และวัสดุ
ในสำนักงาน 
 

2 3 6 6. แจงมาตรการใหทุกคนไดรับทราบ 
รวมกันและถือปฏิบัติโดย เครงครัด 

         1.กลุมอํานวยการ  
 

3. การรับรองรายงานเท็จ
จากการรายงานขอมูล
สารสนเทศการศึกษาสำหรับ
ผูไมมีหลักฐานทางทะเบียน
ราษฎร (Gcode) ใหนักเรียน 
 
 

4 4 16 1. แจงแนวทางปฏิบัติใหโรงเรียนในสังกัด
และบทลงโทษท่ีโรงเรียนจะไดรับโดยยก
กรณีตัวอยางท่ีเกิดข้ึนจริงใหโรงเรียน
ทราบโดยท่ัวกัน ซ่ึงอยางนอยก็เปนการ
ปองปรามไวลวงหนา 
2. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
ตรวจสอบการมีตัวตนของนักเรียนกอนจะ
มีการยืนยันหรือรับรองขอมูลผานระบบ
โดยไมมีการแจงโรงเรียนลวงหนา 
3. จัดทำแบบตรวจสอบและยืนยันจำนวน
นักเรียนใหโรงเรียน สงขอมูลปละ 2 ครั้ง  
4. กรณีมีปญหาขอสงสัยใหคณะกรรมการ
ซ่ึงไดรับการแตงตั้ง เขาไปดำเนินการ
ตรวจสอบในพ้ืนท่ีจริง 

         1.กลุม DLICT 

 


