(สรุปงบหน้าคำสั่ง/สัญญาจ้างแนบท้ายใบสมัคร)

แบบรายงานประวัติการปฏิบัติหน้าที่ ตามคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้าง 
เพื่อประกอบการพิจารณาบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน 
เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาให้สถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่
กลุ่มนวัตกรรมทวิ/พหุภาษา (โดยใช้ภาษาแม่เป็นฐาน)
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6
------------------------------------  

คำชี้แจง  :  ให้แนบคำสั่งหรือสัญญาจ้าง  เรียงตามลำดับปี ส่งพร้อมใบสมัคร
ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................................. 
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง
( พนักงานราชการ  
( ลูกจ้างชั่วคราว  จากเงินงบประมาณ   

( ลูกจ้างชั่วคราว  จากเงินรายได้สถานศึกษา
	ปีที่
	ปฏิบัติหน้าที่
	งบประมาณที่จ้าง ( ()
	ระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่
	คำสั่ง หรือ 
สัญญาจ้าง

(เลขที่......../.........
ลงวันที่...............)
	ผู้อำนวยการสถานศึกษา
ลงนามรับรอง

	
	
	เงิน
งบประมาณ
	เงินรายได้
ของ
สถานศึกษา
	จากหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนอื่น
	ตั้งแต่
วัน เดือน ปี
	ถึง
วัน เดือน ปี
	รวมระยะเวลา
ปี /เดือน /วัน
	
	

	.......
	ตำแหน่ง......................................
โรงเรียน.......................................
อำเภอ..........................................

	
	
	
	
	
	
	
	(ลงชื่อ)..............

        (..............)
ผอ.รร.................

	.......
	ตำแหน่ง.......................................
โรงเรียน.......................................
อำเภอ........................................

	
	
	
	
	
	
	
	(ลงชื่อ)............
        (..............)
ผอ.รร.........................

	.......
	ตำแหน่ง.......................................
โรงเรียน......................................
อำเภอ.........................................

	
	
	
	
	
	
	
	(ลงชื่อ)................
        (..............)
ผอ.รร.................


( ผู้ปฏิบัติงานตามสัญญาจ้างของภาครัฐหรือเอกชน
โรงเรียน.....................................................  อำเภอ................................ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 6
รวมระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่ทั้งสิ้น................ปี....................เดือน..............วัน
ขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ






ลงชื่อ......................................................ผู้สมัคร






       (....................................................)
หมายเหตุ  1. กรณีที่มีการปฏิบัติงานหลายแห่ง ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในสถานศึกษาปัจจุบัน หรือผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติหน้าที่
                  อยู่ในสถานศึกษานั้นๆ เป็นผู้รับรองระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่อยู่หรือระยะเวลาการจ้าง  และจะต้องรับผิดชอบต่อการรับรองตามความเป็นจริง

2. ให้แนบเอกสารหลักฐานประกอบ ได้แก่ สำเนาคำสั่ง หรือสัญญาจ้าง
เลขประจำตัวผู้สมัคร          























