
การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ของ สพป.เชียงใหม เขต 6 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1.การช้ีแจงความเขาใจในเร่ืองการวางแผนอัตรากําลังฯ ของสถานศึกษา ประจําป 2564 
 

 



2.การฝกอบรมใหบุคลากรมีความรูเร่ืองการปองกันการทุจริต ประจําป 2564 

 
 
 



3.การพัฒนาบุคลากร ใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมฝกอบรมออนไลน 
ในชวงสถานการณโควิด-19 

  

 





















 



 
 

 





 
 



4.การสงเสริมจริยธรรมและรักษาวินัยของบุคลากร  
       ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ไดกําชับใหเจาหนาท่ีทุกคน รักษาวินัยในการลง
เวลามาทํางาน หามมาทํางานสาย/ ใหตระหนักในเร่ืองการแตงกายใหสุภาพเรียบรอย โดยเฉพาะให
สวมเคร่ืองแบบชุดกากี ในวันจันทร  

 



5.การบรรจุและแตงตั้งบุคลากร  
       ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มอบหมายใหนิติกร กลุมงานกฎหมายและคดี 
พบปะกับครูผูชวยท่ีมารายงานตัว  โดยนิติกร ไดเนนยํ้าใหครูผูชวยไดรักษาวินัยในการปฏิบัติงาน 
และจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

 
 
 



6.การประเมินผลการปฏิบัติงาน ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพป.
เชียงใหม เขต 6 ประจําป 2564 

 



 



 
 



 
 



 
 



 
 
  

 





 


